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計画の推進に向けて 
 

１．計画の推進体制 

（１）計画の推進体制 

本計画の推進にあたっては、市民をはじめ、地域や学校、企業、行政が一体となって、人と

のつながりを通して健康づくりの取組を進めることが重要であるため、本計画を広く周知する

とともに、関係機関・団体等との連携を図っていく必要があります。 

また、健康づくりの取組は保健、医療、福祉、教育等の施策と深く関連するため、庁内の関

係部署との連携体制を強化し、全庁的に取組を推進します。 

 

 

（２）行政・団体・企業等の役割 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

第６章 

☆人材の育成・養成 

☆健康づくりの実践 

☆知識の普及 

☆計画の推進・助言 

☆仲間づくり 

☆住民に密着した 

健康づくり 

☆健康づくり関連行事 

☆健康教育・相談 

☆生きがいづくり 

 

☆健康教育・相談 

☆人材の育成 

☆計画推進の支援 

☆健康診断 

☆健康教育・相談 

☆情報提供 

☆生きがいづくり 

☆健康づくり事業の推進 

☆健康教育 

☆健康管理 

☆施設開放 

☆治療 

☆健康教育・相談 

☆教室・相談の紹介 

☆情報提供 

市民の健康づくり 

 あいち健康プラザ 

 地域組織 
福祉施設等 

 
保健所 

 
ＮＰＯ 

 
企業 

 
市 

・保健センター 

・げんきプラザ 

・関係部署 

 教育関係機関 

 医療機関 

薬局 
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２．計画の評価方法 

本計画で掲げた目標及び取組について、「健康日本２１かりや計画推進委員会」を評価機関

として位置づけ、ＰＤＣＡサイクルに基づき毎年度定期的に進捗状況の確認・評価を行います。 

中間評価は令和 12 年度（2030 年度）に、最終評価は令和 17 年度（2035 年度）に、本計画

に掲げている各分野の指標について、その達成状況を確認し、結果や社会情勢の変化等を踏ま

え、取組内容や事業の改善、目標の見直しを行います。 

   

 

 

 

 

 

                     

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

目標、取組、 

事業等の見直し 

具体的な 

事業の実施 

計画策定・事業企画 

統計データ等から達成状況を確認 

事業内容、課題、今後の方向性等を確認 

目標達成の 
ための施策立案 

（Plan） 

実施 
（Do） 

評価 
（Check） 

改善 
（Action） 

Ｐ 

Ｄ 

Ｃ 

Ａ 

健康日本２１かりや計画推進委員会 

このＰＤＣＡサイクルは、 

基本理念である「みんなが健康で元気なまち刈谷 

～健康なからだ、明るいこころ、笑顔でめざそう健康長寿～ 」の実現と、

「健康寿命の延伸」をめざし、毎年度確認・評価をして、必要に応じて

取組の見直しを図っていくためのものです。 

みんなが健康で元気なまち刈谷 
～健康なからだ、明るいこころ、笑顔でめざそう健康長寿～ 

 
基本理念 


