
参考１

第６条（１）、第７条関係

（対象期間が１１０日となる場合）

★工期着手日 ★施工開始日 ★施工完了日 ★工事完了日

夏季

（３日）

第６条（２）、第６条２、第７条関係

（対象期間が１１０日となる場合）

★工期着手日 ★施工開始日 ★施工完了日 ★工事完了日

夏季

（３日）

完全週休２日制工事の工事成績評定の評価及び取組証の発行

準備期間
年末年始

（６日）
後片付け期間

 対象期間の全週間数に対する日曜日、土曜日を休工とした週間数の割合（完全週休２日取得

率）が７０％以上かつ休日取得率が２／７（２８．５％）以上の場合、工事成績評定において

評価し、受注者が希望する場合取組証を発行する。又は完全週休２日取得率が７０％未満で

も、休日取得率が２／７（２８．５％）以上の場合は工事成績評定において週休２日制工事と

して評価する。

準備期間
年末年始

（６日）
後片付け期間

週休２日制工事の工事成績評定の評価及び取組証の発行

 対象期間の全日数に対する休工日数の割合（週休２日取得率）が２／７（２８．５％）以

上の場合、工事成績評定において評価し、受注者が希望する場合取組証を発行する。

実際に要した期間 実際に要した期間現場施工期間 １１９日

対象期間：１１０日（１１９日から「夏季及び年末年始休暇の９日」を除く。）

評価、取組証対象：対象期間が１１０日の場合、３２日以上休工

（１１０日×２／７＝３１．４日 小数点以下切り上げ）

実際に要した期間 実際に要した期間現場施工期間 １１９日

対象期間：１１０日（１１９日から「夏季及び年末年始休暇の９日」を除く。）

評価、取組証対象：対象期間が１５週間の場合、１０．５週間以上が土日休工

（１５週間×７０％＝１０．５週間）

かつ対象期間が１１０日の場合、３２日以上休工

（１１０日×２／７＝３１．４日 小数点以下切り上げ）



参考２

・「６．社会性等 Ⅰ．地域への貢献等 その他」において評価する。

・満点（１００点）の内数とし、減点はなし。

工事成績評定の方法

※「週休２日制工事」又は「完全週休２日制工事」の

評価対象となった場合、「その他」の項目にチェック

を入れ、理由欄に「週休２日制工事の実施」又は「完

全週休２日制工事の実施」と記載する。

Ⅰ施工体制一般 （　　）×0.4+2.9= 点 / 3.3点

Ⅱ配置技術者 （　　）×0.4+2.9= 点 / 4.1点

Ⅰ施工監理 （　　）×0.4+2.9= 点 （　　）×0.4+6.5= 点 （　　）×0.4+6.5= 点 / 13.0点

Ⅱ工程管理 （　　）×0.4+2.9= 点 （　　）×0.2+3.2= 点 / 8.1点

Ⅲ安全対策 （　　）×0.4+2.9= 点 （　　）×0.2+3.3= 点 / 8.8点

Ⅳ対外関係 （　　）×0.4+2.9= 点 / 3.7点

Ⅰ出来形 （　　）×0.4+2.8= 点 （　　）×0.4+6.5= 点 （　　）×0.4+6.5= 点 / 14.9点

Ⅱ品質 （　　）×0.4+2.9= 点 （　　）×0.4+6.5= 点 （　　）×0.4+6.5= 点 / 17.4点

Ⅲ出来ばえ （　　）×0.4+6.5= 点 （　　）×0.4+6.5= 点 / 8.5点

４工事特性 Ⅰ施工条件への対応 （　　）×0.2+3.3= 点 / 7.3点

５創意工夫 Ⅰ創意工夫 （　　）×0.4+2.9= 点 / 5.7点

６社会性等 Ⅰ地域への貢献等 （　　）×0.2+3.2= 点 / 5.2点

７法令遵守等 （　　）×１= 点

８総合評価履行確認 （　　）×１= 点

評定点合計 / 100点

検査職員（完了） 細別評定点

細目別評定点採点表

履行　不履行　対象外

専任監督員 総括監督員 検査職員(指定部分完了）考査項目 細別

２施工状況

１施工体制

３出来形及び
出来ばえ



（参考３）週休２日制工事 「休日取得率」の算出方法

（□：工事実施日）

日 月 火 水 木 金 土 日数 休工日数 備   考

準備期間←
施工開始日

□

休日※１

休工
□ 休工 － －

施工開始日が火～土曜日の場合、施工開始日を含む週を対象期間から除く。また、施工開始日が月曜日の場合

は、施工開始日を前日の日曜日とする。

休工 □ □ 振替休工 □ □ □ 7 2

□ □ 振替休工 □ □ □ 休工 7 2

休工 □
休日※１

休工
□ 4 2 夏季休暇は非対象期間とする。

□ □ □ □ □ □ 休工 7 1

休工 □ 振替休工 □
休日※１

休工
□ 休工 7 4

休工 □ □ □ □ 雨天休工 □ 7 2 雨天による振替休工は休工と認める。

休工 □ □ □ □ □ □ 7 1

休工 □ □ □ □ □ 休工 7 2

□ □ □ □
施工完了日

□
→後片付け期間 － －

施工完了日が日～木曜日の場合、施工完了日を含む週を対象期間から除く。また、施工完了日が金曜日の場合

は、施工完了日を翌日の土曜日とする。

53 16 休日取得率＝１６日／５３日（３０．１％※２）＞２／７（２８．５％※２）

※１ 国民の祝日に関する法律（昭和２３年法律１７８号）に規定する休日

※２ 小数点以下第２位切り捨て

休日取得率

夏季休暇（３日間）

計



（参考４）完全週休２日制工事 「完全週休２日取得率」及び「休日取得率」の算出方法

（□：工事実施日）

日 月 火 水 木 金 土 週間数
土日休工

週間数
備   考 日数 休工日数 備   考

準備期間←
施工開始日

□

休日※１

休工
□ 休工 － －

施工開始日が火～土曜日の場合、施工開始日を含む週を対象機関か

ら除く。また、施工開始日が月曜日の場合は、施工開始日を前日の

日曜日とする。

－ －
施工開始日が火～土曜日の場合、施工開始日を含む週を対象機関か

ら除く。また、施工開始日が月曜日の場合は、施工開始日を前日の

日曜日とする。

休工 □ □ 振替休工 □ □ □ 1 1 地元条件による同一週の振替休工は認める。 7 2

□ □ 振替休工 □ □ □ 休工 1 1 地元条件による同一週の振替休工は認める。 7 2

休工 □
休日※１

休工
□ 0.5 0.5

夏季休暇は非対象期間とし、これにより土曜日が欠けるため０．５

週間としてカウントする。
4 2 夏季休暇は非対象期間とする。

□ □ □ □ □ □ 休工 1 0
地元条件による振替休工であるが、振替が同一週でないことからカ

ウントしない。
7 1

休工 □ 振替休工 □
休日※１

休工
□ 休工 1 1 7 4

休工 □ □ □ □ 雨天休工 □ 1 0 雨天による振替休工は休工と認めない。 7 2 雨天による振替休工は休工と認める。

休工 □ □ □ □ □ □ 1 0 土曜日に工事を実施（振替休工なし）したためカウントしない。 7 1

休工 □ □ □ □ □ 休工 1 1 7 2

□ □ □ □
施工完了日

□
→後片付け期間 － －

施工完了日が日～木曜日の場合、施工完了日を含む週を対象期間か

ら除く。また、施工完了日が金曜日の場合は、施工完了日を翌日の

土曜日とする。

－ －
施工完了日が日～木曜日の場合、施工完了日を含む週を対象期間か

ら除く。また、施工完了日が金曜日の場合は、施工完了日を翌日の

土曜日とする。

－ 1
２日間×０．５週間＝１．０週間

（１日当たり休工の週間０．５週間分として加算する。）
－ － 上記の休工日数に含む。

7.5 5.5
完全週休２日取得率

 ＝７３．３％※２（５．５週間／７．５週間）＞７０％
53 16

休日取得率＝１６日／５３日（３０．１％※２）

    ＞２／７（２８．５％※２）

※１ 国民の祝日に関する法律（昭和２３年法律１７８号）に規定する休日

※２ 小数点以下第２位切り捨て

休日取得率完全週休２日取得率

夏季休暇（３日間）

休日※１ 休工

計


