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令和2年度刈谷知立環境組合における人事行政の運営などの状況
問問　刈谷知立環境組合（☎21-5389）

（3）一般行政職員の級別職員数の状況（令和2年4月1日現在）
区　　分 9級 8級 7級 6級 5級 4級 3級 2級 1級 計
標準的な
職務内容 所長 監 課長 主幹

課長補佐
副主幹
係長

係長
専門員

主任主査
主査 主事 主事

技師
職員数 １人 0人 1人 2人 0人 1人 5人 0人 0人 10人
構成比 10％ ― 10％ 20％ ― 10％ 50％ ― ― 100％

（4） 職員の平均給料月額、平均給与月額および平均年齢
の状況（令和2年4月1日現在）
区分 平均給料月額平均給与月額 平均年齢

一般行政職員 357,158円 475,812円 48.6歳

（5）特別職の報酬等の状況(令和2年4月1日現在)
区分 報酬等の月額 期末手当

管理者･副管理者
議長・副議長・議員 6,400円 ―

（2）職員給与費の状況（令和2年度普通会計決算）

職員数(Ａ)
(令和2年4月1日現在)

給与費 一人当たり
給与費(Ｂ/Ａ)給料 職員手当 期末・勤勉手当 計（Ｂ）

10人 42,859千円 14,238千円 19,763千円 76,860千円 7,686千円

2 愛知県人事委員会からの報告
　令和2年度の勤務条件に関する措置の要求および不利益処分に関する審査請求はありませんでした。

1 職員の給与の状況
（1）人件費の状況（令和2年度普通会計決算）
住民基本台帳人口（令和3年1月1日） 歳出額（Ａ） 実質収支 人件費（Ｂ） 人件費率（B/A）
刈谷市152,598人　知立市 72,322人 2,369,445千円 98,431千円 95,155千円 4.0%
※人件費には、特別職に支給される給料、報酬などを含む。

開催予定
2月14日㈪ 議会運営委員会

17日㈭ 本会議（開会、施政方針、議案説明S）

3月  2日㈬
本会議（質問質疑S）

4日㈮

7日㈪ 本会議（質問質疑S）
予算審査特別委員会

　　 9日㈬ 企画総務委員会、同予算審査分科会

10日㈭ 福祉産業委員会、同予算審査分科会

11日㈮ 建設委員会、同予算審査分科会

14日㈪ 市民文教委員会、同予算審査分科会

22日㈫ 予算審査特別委員会
議会運営委員会

23日㈬ 本会議（委員長報告、採決S）

※ 各会議は10時から17時まで（進行状況など
により、変更する場合があります）。傍聴の
際は、当日に次の受付へ。
　▶本会議…傍聴受付（市役所10階）　
　▶委員会…議会事務局受付（市役所9階）
※ カンガルールームで6カ月以上の未就学児を
お預かりします（先着順）。傍聴希望日の1週
間前までに、電話または直接、議会事務局へ。
※ 手話通訳・要約筆記を希望する場合は、傍聴
希望日の1週間前までに、電話、FAXまたは
直接、議会事務局へ。

KATCH放送（地上デジタル11ch）
□令和4年度施政方針、教育行政方針
放送日 2月21日㈪　13時
□質問質疑
放送日 3月4日㈮・8日㈫・14日㈪　18時
※詳しくはチャンネルガイドをご覧ください。
問問　議会事務局（☎62-1032・F25-1111）

市議会3月定例会が開催されます


