
 
 

 
① すべての子どもが、等しく義務教育を受けられ、卒業後に向け

た支援体制が整っている。   
② すべての子どもが、いじめや差別なく、ありのままの自分を受

け容れられている。   
③ すべての子どもが、様々な国の文化にふれられ、外国人のと

もだちをつくる機会がある。   
④ すべての子どもが、地域や世界の共通の課題を共に考え、解

決していくための力が育まれている。 

 
① 誰もが､言葉の壁なく、公共サービスをスムーズに受けられる。 
  
② 国際化・多文化共生をすすめる拠点と、それを生かす人材と

プログラムがある。 
  
③ 様々な国の人々や文化と関わり、尊重し、共生するための市

民参加や協働の機会が多様にある。 
  
④ 誰もが、言葉の壁なく、災害時・緊急時にも、安心して暮らせる

ようになっている。 

     

① 誰もが、その能力を発揮し働く場や機会がある。 
   
② 教育や昇格の機会が等しくあり、国際性や多様性に富んだ適

材適所がすすんでいる。   
③ 多くの企業が、地域の国際化や多文化共生に貢献し、働く人

が地域や世界とつながっていると実感している。   

■ 刈谷市国際化･多文化共生推進計画の体系 
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① 誰もが、地域に関心を持ち、文化継承、交流、改善、発展のた

めの活動を行ったり、参加したりしている。   
② 人々が交流する場があり、様々な国の文化と出会い、多様な

情報を提供しあっている。   
③ 国籍等の異なる家庭同士のつながりが強くなっている。    
④ 誰もが、地域の住民に関心を持ち、それぞれの文化を大切に

し、認めあい、助けあっている。 

    
① 誰もが、国籍等にとらわれず、同じ地球市民という意識で、相

互に認めあっている。   
② 貧困や環境など世界の共通の課題に対し、刈谷の持つ人的･

経済的･技術的な支援や行動によって､人々の自立と共生に

貢献している。   
③ 世界の多様性を活かし合う、人や情報のつながりや都市間の

交流・共生がすすんでいる。  
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計画の目標 計画の必要性 

［目的］ ［都市像］ ［場面］ ［将来こうしたい！まちの風景］ 



 
 

     

様々な国の人や文化にふれ 
る機会をつくる 

1 

子どもの学校生活をサポー 
トする 

2 

子ども同士が、認めあえる 
ようにする 

3 

子どもの保護者をサポート
する 

4 

地域や世界の課題を主体的
に考える機会をつくる 

5 

地域社会で子どもをサポー
トする 

6 

公共サービスの外国人市民 
対応化をすすめる 

1 

国際化・多文化共生の拠点 
をつくり、最大限に活かす 

2 

外国人向け情報・サービス 
を充実させる 

3 

日本語学習をすすめる 7 

外国人市民の互助体制をつ
くる 

8 

日本や刈谷市の文化等を知
る機会をつくる 

9 

防災と災害時のサポートを 
すすめる 

4 

外国人市民のまちづくりへ 
の参画をすすめる 

5 

様々な国の人や文化と出会 
える場・機会をつくる 

6 

外国人市民への偏見・差別
をなくす 

10 

外国人も住みやすいまちを
つくり、アピールする 

11 

先導モデル 
地域づくり 
プログラム 

多文化共生 
の学校づくり 
プログラム 

ユネスコ 
スクールづくり

プログラム 

国際プラザ 
づくり 

プログラム 

ワンダフル！ 
外国人 

プログラム 

企業による 
国際化・ 

多文化共生 
プログラム 

 

身近にできる 
国際協力 

プログラム 

地域に交流する場・機会を 
つくる 

1 

地域の情報を共有する 2 

地域の活動を共にすすめる 3 

互いの文化に出会いまなぶ
機会をつくる 

4 

地域に相談できる人をつく
る 

5 

あいさつしあえるようにす
る 

6 

1 

2 

3 

1 

2 

3 

人どうしの国際交流をすす 
める 

外国人社員に対するサポー 
トを充実させる 

働く人が地域や世界につな 
がる機会をつくる 

多様性を活かした人権尊重
の職場づくりをすすめる 5 

世界の状況や課題について 
知る機会をつくる 

地球市民意識を育てる機会
をつくる 

市民が身近にできる国際協
力を広める 

4 

学び高めあう都市間交流を
すすめる 

5 

市や企業による国際協力を
すすめる 

6 

企業の国際化・多文化共生 
の社会的貢献をすすめる 

外国人市民の安定した就業
をサポートする 

4 

対象（ ○日 ○外 ○全 ○他 ）※ 

※ 対象：外…外国人市民、日…日本人市民、全…すべての市民、他…その他。詳細はP.17 参照。 

 

取り組み 重点協働プロジェクト 

［取り組み施策］ 

① 
 

② 
 

③ 
 

④ 
 

⑤ 
 

⑥ 
 

⑦ 
 

モデル地域・学区 
プロジェクト 

学校ＥＳＤ 
プロジェクト 

地球市民拠点 
プロジェクト 
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